
13. Monatseinkommen
(Weihnachtsgeld)

nach 6 Monaten 25%
nach 12 Monaten 35%
nach 24 Monaten 45%
nach 36 Monaten 55%

OKT NOV DEZ JAN FEB MÄR APR MAI JUN JUL AUG SEPT OKT NOV DEZ
+ 140 €

Ausbildungsvergütung

OKT NOV DEZJAN FEB MÄR APR MAI JUN JUL AUG SEPT

Tarifrunde M+E 2026

T-ZUG A
27,5%

T-ZUG A
27,5%

Transformationsgeld
18,4% 

18,5% 
von der EG8

bzw. mtl. Ausbildungs-
vergütung

T-ZUG B

Urlaubsgeld
72% (2,4% pro Urlaubstag)

Auszahlungsart und Zeitraum wird in einer BV geregelt

Alles auf einen Blick Tarifergebnis NRW | M&E 2024

Einmalzahlung
(spätestens mit der Februar Abrechnung 2025)

 nicht für Azubis | TEZ anteilig

600 €

Transformationsgeld
18,4% 

2,0%
Tabellenerhöhung

außer für Azubis

13. Monatseinkommen
(Weihnachtsgeld)

nach 6 Monaten 25%
nach 12 Monaten 35%
nach 24 Monaten 45%
nach 36 Monaten 55%

jeweils vom Monatsentgelt /
der Ausbildungsvergütung

3,1%
Tabellenerhöhung

26,5% 
von der EG8

bzw. mtl. Ausbildungs-
vergütung

T-ZUG B

2024 2025

2026 8%

Urlaubsgeld
72% (2,4% pro Urlaubstag)

Auszahlungsart und Zeitraum wird in einer BV geregelt

jeweils vom Monatsentgelt /
der Ausbildungsvergütung



13. Monatseinkommen
(Weihnachtsgeld)

nach 6 Monaten 25%
nach 12 Monaten 35%
nach 24 Monaten 45%
nach 36 Monaten 55%

OKT NOV DEZ JAN FEB MÄR APR MAI JUN JUL AUG SEPT OKT NOV DEZ
+ 140 €

Ausbildungsvergütung

OKT NOV DEZJAN FEB MÄR APR MAI JUN JUL AUG SEPT

Tarifrunde M+E 2026

T-ZUG A
27,5%

T-ZUG A
27,5%

Transformationsgeld
18,4% 

T-ZUG B
18,5% 

von der EG8
bzw. mtl. Ausbildungsvergütung

Urlaubsgeld
72% (2,4% pro Urlaubstag)

Auszahlungsart und Zeitraum wird in einer BV geregelt

Alles auf einen Blick Tarifergebnis NRW | M&E 2024

Einmalzahlung
(spätestens mit der Februar Abrechnung 2025)

 nicht für Azubis | TEZ anteilig

600 €

Transformationsgeld
18,4% 

2,0%
Tabellenerhöhung

außer für Azubis

13. Monatseinkommen
(Weihnachtsgeld)

nach 6 Monaten 25%
nach 12 Monaten 35%
nach 24 Monaten 45%
nach 36 Monaten 55%

jeweils vom Monatsentgelt /
der Ausbildungsvergütung

3,1%
Tabellenerhöhung

26,5% 
von der EG8

bzw. mtl. Ausbildungs-
vergütung

T-ZUG B

2024 2025

2026 8%

Urlaubsgeld
72% (2,4% pro Urlaubstag)

Auszahlungsart und Zeitraum wird in einer BV geregelt

jeweils vom Monatsentgelt /
der Ausbildungsvergütung



13. Monatseinkommen
(Weihnachtsgeld)

nach 6 Monaten 25%
nach 12 Monaten 35%
nach 24 Monaten 45%
nach 36 Monaten 55%

OKT NOV DEZ JAN FEB MÄR APR MAI JUN JUL AUG SEPT OKT NOV DEZ

Tarifrunde M+E 2026

T-ZUG A
27,5%

T-ZUG A
27,5%

+ 140 €
Ausbildungsvergütung

OKT NOV DEZJAN FEB MÄR APR MAI JUN JUL AUG SEPT

Transformationsgeld
18,4% 

T-ZUG B
18,5% 

von der EG8
bzw. mtl. Ausbildungsvergütung

Urlaubsgeld
72% (2,4% pro Urlaubstag)

Auszahlungsart und Zeitraum wird in einer BV geregelt

Alles auf einen Blick Tarifergebnis BBS | M&E 2024

Einmalzahlung
(spätestens mit der Februar Abrechnung 2025)

 nicht für Azubis | TEZ anteilig

600 €

Transformationsgeld
18,4% 

2,0%
Tabellenerhöhung

außer für Azubis

13. Monatseinkommen
(Weihnachtsgeld)

nach 6 Monaten 25%
nach 12 Monaten 35%
nach 24 Monaten 45%
nach 36 Monaten 55%

jeweils vom Monatsentgelt /
der Ausbildungsvergütung

3,1%
Tabellenerhöhung

26,5% 
von der EG8

bzw. mtl. Ausbildungs-
vergütung

T-ZUG B

2024 2025

2026 8%

Urlaubsgeld
72% (2,4% pro Urlaubstag)

Auszahlungsart und Zeitraum wird in einer BV geregelt

jeweils vom Monatsentgelt /
der Ausbildungsvergütung


